ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
CONSILIUL LOCAL

HOTARREA NR, jﬂ /2018
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci

Consiliul local al comunei Bucuresci, judetul Hunedoara ;

Luind in dezbatere Proiectul de hotirire nr.6/41 din 20.12.2017 privind stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Bucuresci;

Avand in vedere:

-Expunerea de motive inregistrata la nr. 8/41 din 20.12.2017 a primarului comunei
Bldjeni prin care se propune stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

-procesele-verbale finregistrate sub nr. 4175, 4176 si 4177/2017 din care rezultd
indeplinirea conditiei de consultare a reprezentantilor salariatilor cu privire la introducerea in
salariul de baza brut a contributiilor care vor trece de la angajat la angajator incepand cu ianuarie
2018 si cu privire la stabilirea salariilor de bazj brute;

- anuntul nr. 10/12 din 20.12.2017 privind indeplinirea procedurii prevazute de art.7 din
Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica locala;

-raportul Compartimentului de resort inregistrat sub nr.9/39 din 20.12.2017, precum si
raportul comisiei pentru administratiei publica locald, juridica, apararea ordinii si linistii publice,
a drepturilor cetatenilor, inregistrat sub nr.7/1 din 25.01.2018;

In conformitate cu prevederile art. 11 alin. 1, 2 si 4, coroborat cu art.3, alin.1, art.6, art.7,
lit.a) si d), art.9, art.alin.1-4, art.13 alin.1, art.15, art.19, art.40, ale Anexei nr. VIII, cap. I, lit. A),
pct.I, lit. a) si b), pct.IV, lit.b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, art 13 alin.1, lit.c)-f), art.14-15, art 31 si pct.], lit.B) si C) din anexa la
Legea 188/1999, republicata privind statutul functionarului public, cu modificarile si
completarile ulterioate; ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare; ale art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. VII, alin 1 din OUG nr. 82/2017 pentru modificarea si
completarea unor acte normative si ale OUG nr..79/2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul fiscal;

La stabilirea salariilor de bazi si a coeficientilor de ierarhizare s-a urmdrit incadrarea in



cheltuielile de persdnal aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli, art.12 din Legea
153/2017, fapt care rezultd din referatul compartimentului contabilitate nr. 100/06.12.2017,
urmdrindu-se, in acelasi timp, respectarea prevederilor legale potrivit cirora nivelul veniturilor
salariale trebuie si se incadreze, ca limita maxima, la nivelul indemnizatiei viceprimarului
UAT, in cuantum de 5700 lei, iar ca limitd minim3 salariul minim pe economie, in platd in anul
2018, respectiv 1.900 lei.

In temeiul dispozitiilor art. 36 alin. 2 lit.a) si d) , alin.4 lit. b), alin.9) si art.45, alin.2, lit.a)
si art.115, alin 1, lit.b) si art.116, alin.1, din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificérile §i completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Stabileste coeficientii de ierarhizare si salariile de bazd pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci,
care se vor aplica Incepand cu luna ianuarie 201 8 conform anexei la prezenta hotérére, care face
parte integranti din aceasta.

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri, in conditiile legii, se desemneazi
Primarul comunei Bucuresci prin Compartimentul buget- contabilitate, resurse umane din
aparatul de specialitate.

Art. 3 Prezenta hotdrdre poate fi contestatd la Tribunalul Hunedoara, Sectia Contencios
Administrativ si Fiscal, in termenul si in conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 4 Prezenta hotirdre se afiseazi pe. site-ul www.primariabucuresci.ro, la panoul de
afisaj si se comunica, in conditiile legii: Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara, Primarului
comunei Bucuresci, compartimentului buget- contabilitate, resurse umane si prin grija acestuia
tuturor structurilor, institutiilor, serviciilor publice si persoanelor interesate.

Bucuresci, 31.01.2018

PRESEDINTE PE SEDIN'IA CONTRASEMNEAZA SECRETAR,

PAUL COD -SABINA

Prezenta hotdrdre s-a adoptat prin vot deschis, cvorumul fiind de: / / voturi
»pentru”, ~—voturi ,,impotriva”, ~—_ abtineri.

Prezenta hotdrire s-a adus la cunostinta publicului prin aﬁ§are la sediul Primadriei

comunei Bucuresci, Jude;ul Hunedoara, azi 9/ 0/ &,’//A’ ora / 50
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI

CONSILIUL LOCAL

ANEXA LA Hotiirarea Nr. 3 12018

Nomenclatorul, salariile de baza si coeficientii de ierarhizare a functiilor publice si
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci, a
institutiilor si serviciilor publice, fird personalitate juridici, din subordinea Consiliului
local Bucuresci

I. a) Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivel studii Coeficient Salariu de baza
crt. de -lei-
ierarhizare
1. Secretar al unititii S 2,750 5225
administrativ-teritoriale
Nota:

Salarul de bazi cuprinde sporul de vechime in munci la nivel maxim.

I. b) Functii publice generale de executie

E Functia | Nivel studii Coeficient Salariu de baza
| ‘ de -lei-
} ierarhizare
Inspector: grad profesional superior, S 2,410 4579
| gradatia 5 ‘
‘ Inspector: grad profesional S 2,400 4560
‘ principal, gradatia 4
. Inspector: grad profesional asistent, S 2,200 4180
‘ gradatia 5
I1. a)Functii contractuale de execufie pe grade si trepte profesionale
Functia Nivel studii Coeficient Salariu de bazi
de -lei-
ierarhizare
Referent 1A gradatia 5 M 1,740 3306
Referent 1A gradatia 3 M 1,500 2850
Muncitor calificat II, gradatia 3 M/G 1,320 2508
Muncitor calificat II, gradatia 5 M/G 1,320 2508
Muncitor necalificat 11, M/G ' 1,180 2242
gradatia 5 ;




———

REFERENT II SVSU, gradatia M 1,550 2945
2

Sofer I, gradatia 2 M/G ' 1,189 2259

Salariile de baza stabilite pentru functiile previzute la treapta IA, potrivit nivelului studiilor, de
la administratia public local, se utilizeazd si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul

primarului comunei Bucuresci.

Bucuresci, 31.01.2018

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA SECRETAR,

BUSE SEBASTIAN: PAUL CO A-SABINA




